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     Załącznik do uchwały nr 370 
     Senatu Politechniki Opolskiej z dnia 06.03.2024 r.   

 

Warunki i tryb rekrutacji do szkoły doktorskiej 

w Politechnice Opolskiej w Opolu 

  

§ 1. Zasady ogólne  

1. Warunki i tryb rekrutacji do szkoły doktorskiej w Politechnice Opolskiej 

w Opolu, zwanej dalej szkołą doktorską określają zasady rekrutacji do 

szkoły doktorskiej prowadzonej przez Politechnikę Opolską w Opolu, 

zwaną dalej Uczelnią.  

2. Rekrutacja do szkoły doktorskiej jest prowadzona w dyscyplinach 

naukowych, w których Uczelnia posiada kategorię naukową 

uprawniającą do nadawania stopni naukowych: doktora i doktora 

habilitowanego.  

3. Rekrutacja do szkoły doktorskiej odbywa się w drodze konkursu. Wyniki 

konkursu są jawne.    

4. Do szkoły doktorskiej przyjmowane są osoby w ramach rekrutacji 

standardowej oraz rekrutacji specjalnej.  

5. Rekrutacja odbywa się w ramach liczby miejsc dla poszczególnych 

dyscyplin naukowych z podziałem na miejsca dla doktorantów 

kształcących się w języku polskim oraz w języku angielskim; w języku 

angielskim mogą się kształcić wyłącznie cudzoziemcy.  

6. Liczba miejsc dla poszczególnych dyscyplin ustalana jest zgodnie z 

Regulaminem szkoły doktorskiej.   

7. Rekrutacja odbywa się zgodnie z terminarzem postępowania 

rekrutacyjnego, który określa dyrektor szkoły doktorskiej i ogłasza na 

stronie internetowej oraz tablicy ogłoszeń szkoły doktorskiej, co 

najmniej na miesiąc przed rozpoczęciem rekrutacji do szkoły 

doktorskiej. Dopuszcza się zmiany w terminarzu, które ogłasza dyrektor 

szkoły doktorskiej najpóźniej na 7 dni przed terminem, którego dotyczy 

zmiana.  

§ 2. Rekrutacja standardowa   

  

1. Czynności związane z rekrutacją standardową do szkoły doktorskiej 

wykonuje powołana przez dyrektora szkoły doktorskiej dla danej 

dyscypliny naukowej komisja rekrutacyjna, zwana dalej komisją, 

złożona z co najmniej trzech pracowników ze stopniem naukowym 

doktora habilitowanego lub tytułem profesora, w tym koordynatora 

danej dyscypliny naukowej w szkole doktorskiej jako przewodniczącego. 

W skład komisji wchodzi także lektor Centrum Językowego.    

2. W uzasadnionym przypadku na przewodniczącego komisji rekrutacyjnej 

dyrektor szkoły doktorskiej może powołać inną osobę.  
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§ 3. Rekrutacja specjalna  

1. Rekrutacja specjalna ogłaszana jest w związku z konkursem, w 

którym wskazano inne niż subwencja źródło finansowania stypendium 
doktoranckiego, w szczególności projekty badawcze lub program 

Ministra Nauki, pn. „Doktorat wdrożeniowy”, zwany dalej Programem. 
Rekrutację przeprowadza się z zachowaniem zasad określonych w 

warunkach Programu, a jej ostateczne wyniki są zależne od uzyskania 
środków finansowych przez Uczelnię.   

2. Rekrutacja specjalna w ramach Programu dotyczy osób przyjętych do 

szkoły doktorskiej i odbywa się na podstawie tematu badań naukowych 

i wymagań wstępnych, zgłoszonych pisemnie do dyrektora szkoły 

doktorskiej przez kandydata na promotora do dnia 1 września roku 

rekrutacji, zbieżnego ze zgłoszonym wcześniej do Programu.   

3. Regulamin konkursu, o którym mowa w ust. 1 ustalany jest przez 

podmiot finansujący stypendium doktoranckie, inny niż Uczelnia.  

4. Decyzję o ogłoszeniu rekrutacji specjalnej podejmuje rektor Uczelni, na 

wniosek dyrektora szkoły doktorskiej.  

5. Członków komisji rekrutacyjnej, zwanej dalej komisją specjalną, 

powołuje dyrektor szkoły doktorskiej. W skład komisji specjalnej 

wchodzą koordynatorzy właściwych dyscyplin naukowych, kandydat na 

promotora oraz dyrektor szkoły doktorskiej, jako przewodniczący. W 

uzasadnionych przypadkach, dyrektor może wyznaczyć na członka 

komisji specjalnej inną osobę, w uzgodnieniu z osobą, która ma zostać 

zastąpiona.   

6. W przypadku programów realizowanych z udziałem innych podmiotów, 

w posiedzeniu komisji specjalnej może wziąć udział przedstawiciel tego 

podmiotu.  

7. W przypadku osób przyjętych do szkoły doktorskiej w ramach rekrutacji 

specjalnej, Uczelnia zawiera umowę z podmiotem finansującym 

stypendium doktoranckie.   

8. Liczba osób, które mogą zostać przyjęci do szkoły doktorskiej w ramach 

rekrutacji specjalnej, uzależniona jest od podmiotu finansującego 

stypendium doktoranckie.  

§ 4. Warunki formalne  

1. Do szkoły doktorskiej może zostać przyjęta osoba, która:   

1) posiada tytuł zawodowy magistra, magistra inżyniera lub inny 

równorzędny lub dyplom dający prawo do ubiegania się o nadanie 

stopnia doktora w państwie, w którego systemie szkolnictwa 

wyższego działa uczelnia, która go wydała albo osoba, o której mowa 

w art. 186 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 212 z późn. zm.); w przypadku 

nieotrzymania dyplomu ukończenia studiów należy przedstawić 

zaświadczenie z uczelni o obronie pracy magisterskiej;  
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2) uzyskała na dyplomie ukończenia studiów ocenę nie niższą niż ocenę 

dobrą;  

3) uzyskała od kandydata na promotora akceptację konspektu badań 

oraz oświadczenie o gotowości podjęcia się pełnienia funkcji 

promotora, zgodnie z wzorem stanowiącym załącznik nr 1;  

4) nie była skreślona z listy doktorantów z powodu negatywnej oceny 

okresowej lub śródokresowej; 

5) otrzymała co najmniej 10 pkt podczas rozmowy rekrutacyjnej 

(dotyczy osób, które brały już udział w postępowaniu rekrutacyjnym 

w danym roku akademickim, w tym w rozmowie rekrutacyjnej).  

2. W przypadku uzasadnionym najwyższą jakością osiągnięć naukowych 

do szkoły doktorskiej może być przyjęta osoba będąca absolwentem 

studiów pierwszego stopnia lub student, który ukończył trzeci rok 

jednolitych studiów magisterskich. Oceny jakości osiągnięć naukowych 

dokonuje rada naukowa właściwej dyscypliny naukowej. 

3. Osoba, o której mowa w ust. 2 przed przystąpieniem do pierwszego 

etapu postępowania rekrutacyjnego, o którym mowa w § 5 ust. 2, składa 

w terminie wskazanym w terminarzu postępowania kwalifikacyjnego do 

dyrektora szkoły doktorskiej, wniosek o ocenę jakości osiągnięć 

naukowych wraz z całym dorobkiem naukowym.  

4. Dyrektor, za pośrednictwem właściwego koordynatora, przekazuje 

wniosek o którym mowa w ust. 3 do właściwej rady naukowej 

dyscypliny. 

5. Rada naukowa dyscypliny wydaje opinię dotyczącą jakości osiągnięć 

naukowych oraz niezwłocznie przekazuje ją dyrektorowi szkoły 

doktorskiej. Pozytywna opinia rady naukowej dyscypliny umożliwia 

osobie, o której mowa w ust. 2 wzięcie udziału w postępowaniu 

rekrutacyjnym.  

6. Osoby rekrutowane do szkoły doktorskiej w ramach rekrutacji specjalnej 

muszą spełnić zarówno kryteria wskazane w regulaminie danego 

konkursu, jak i kryteria opisane w ust. 1 pkt 1-2 lub w ust. 2 oraz ust. 

1 pkt 3-5.  

7. W celu uzyskania oświadczenia, o którym mowa w ust. 1 pkt 3, osoba 

może zwrócić się na piśmie do dyrektora szkoły doktorskiej, w terminie 

określonym w terminarzu postępowania rekrutacyjnego.  

8. Do szkoły doktorskiej, w ramach miejsc dla osób kształcących się w 

języku angielskim, może zostać przyjęta osoba, która jest 

cudzoziemcem i spełnia wymagania art. 326 ustawy z dnia 20 lipca 

2018r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 

742 z późn. zm.) oraz wymagania określone w ust. 1 pkt 1-2 lub w ust. 

2 oraz ust. 1 pkt 3-5.  
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§ 5. Postępowanie rekrutacyjne  

1. Postępowanie rekrutacyjne jest dwuetapowe.   

2. W pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego osoba ubiegająca się 

o przyjęcie do szkoły doktorskiej dokonuje internetowej rejestracji, 

zgodnie z terminarzem postępowania rekrutacyjnego w Internetowej 

Rejestracji Kandydatów, zwanym dalej IRK. Rejestracja w IRK jest 

ważna, pod warunkiem:  

1) wprowadzenia wymaganych przez IRK danych;  

2) dokonania wyboru dyscypliny naukowej;  

3) przesłania fotografii do legitymacji doktoranckiej, w formacie JPG lub 

PNG, o wymiarach minimum 500 x 625 pikseli, z tym, że w przypadku 

plików o wyższych rozdzielczościach powinny być zachowane zbliżone 

proporcje. Fotografia powinna być wykonana zgodnie z wymaganiami 

stosowanymi w odniesieniu do fotografii do dowodu osobistego;  

4) przesłania kopii poniższych dokumentów:  

a) dyplomu lub odpisu dyplomu ukończenia studiów na poziomie 

magisterskim lub równoważnym wraz z suplementem, albo  

dyplomu lub odpisu dyplomu studiów pierwszego stopnia lub 

potwierdzenia ukończenia trzeciego roku jednolitych studiów 

magisterskich w przypadku osób, o których mowa w § 4 ust. 2, 

albo   

- jeżeli ukończyli studia poza granicami Polski dyplomu ukończenia 

studiów wraz z tłumaczeniem na język polski przez tłumacza 

przysięgłego, bądź zaświadczenia o uznaniu w drodze 

postępowania nostryfikacyjnego równoważności dyplomu z 

odpowiednim polskim dyplomem ukończenia studiów oraz tytułem 

zawodowym, albo 

- w przypadku osób, o których mowa w § 4 ust. 2 pozytywnej 

opinii, o której mowa w § 4 ust. 5, 

b) życiorysu (CV) wraz z posiadanymi certyfikatami, zaświadczeniami 

o udziale w szkoleniach, konferencjach i inne,  

c) konspektu o wstępnej koncepcji kierunku badań, stanu wiedzy 

dotyczącego tematu badań, spodziewanych wyników oraz 

dotychczasowych osiągnięć naukowych podpisanego przez 

kandydata na promotora,  

d) informacji zawierającej propozycję osoby lub osób do pełnienia 

funkcji promotora oraz / lub promotora pomocniczego i oświadczeń 

tych osób o gotowości podjęcia się funkcji promotora lub 

promotora pomocniczego, według wzoru stanowiącego załącznik nr  

1,  

e) informacji o znajomości języków obcych, potwierdzonej 

certyfikatami językowymi lub suplementem do dyplomu 

ukończenia studiów,  
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f) oświadczenia o nie skreśleniu z listy doktorantów szkoły 

doktorskiej z powodu negatywnego wyniku oceny okresowej lub 

śródokresowej. W uzasadnionym przypadku związanym ze 

zdarzeniami losowymi, za zgodą prorektora ds. nauki i rozwoju 

dopuszcza się odstąpienie od przesłania oświadczenia; w takim 

przypadku dołącza się zgodę prorektora ds. nauki i rozwoju  

3. Osoba ubiegająca się o przyjęcie do szkoły doktorskiej może także 

umieścić w IRK: 

a) wykaz publikacji, jeżeli je posiada,  

b) inne dokumenty świadczące o predyspozycji do pracy naukowej lub 

wdrożeniowej, w tym o pracy w kołach naukowych; członkostwie w 

organizacjach lub stowarzyszeniach naukowych; ukończonych 

kursach, studiach podyplomowych; uczestnictwie w stażach; 

przyznanych grantach, stypendiach; udziale w konferencjach 

naukowych lub branżowych i wygłoszonych referatach; przyznanych 

patentach lub wzorach użytkowych, zgłoszeniach patentowych; 

udziale we wdrożeniu produktu, technologii lub procesu 

technologicznego, opracowaniach lub ekspertyzach oraz posiadanych 

uprawnieniach eksperckich i innych.   

4. W przypadku braków w dokumentach przekazanych za pośrednictwem 

IRK, wzywa się do uzupełnienia brakujących dokumentów, ze 

wskazaniem sposobu oraz terminu ich uzupełnienia.   

5. Po zakończeniu rejestracji w IRK, w ramach pierwszego etapu 

postępowania rekrutacyjnego, na indywidualnych kontach osób 

ubiegających się o przyjęcie do szkoły doktorskiej, w IRK, ogłasza się 

wyniki pierwszego etapu postępowania rekrutacyjnego.  

6. Osoby zakwalifikowane do drugiego etapu postępowania rekrutacyjnego 

składają w sposób opisany w ust. 9, w wyznaczonym terminie i miejscu:  

1) podanie wydrukowane z systemu IRK zawierające: fotografię, imiona 

i nazwisko, datę i miejsce urodzenia, numer PESEL, a w przypadku 

jego braku, nazwę i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość 

oraz nazwę państwa, które wydało dokument tożsamości, płeć, adres 

zamieszkania, adres do korespondencji, numer telefonu 

kontaktowego, obywatelstwo, a w przypadku cudzoziemców również 

nazwę państwa urodzenia, 

2)  informację o posiadaniu Karty Polaka;  

3) oryginały dokumentów określone w ust. 2 pkt 4, ust. 3, ust.  7 oraz 

ust. 8 

7. Osoby, które ukończyły studia poza granicami Polski, składają w 

terminie określonym przez dyrektora szkoły doktorskiej dodatkowo 

dyplom ukończenia studiów opatrzony apostille lub zalegalizowany w 

kraju wydania.  

8. Oprócz dokumentów wymienionych w ust. 2 pkt 4, ust. 3 oraz ust. 6 

osoba ubiegająca się o przyjęcie do szkoły doktorskiej może złożyć 

podanie do rektora o zakwaterowanie w domu studenta.   
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9. Osoby ubiegające się o przyjęcie do szkoły doktorskiej w ramach 

rekrutacji specjalnej rekrutują się na zasadach opisanych w § 5, z tym, 

że komisja specjalna może od kandydatów wymagać dodatkowych 

dokumentów.   

10. Osoby ubiegające się o przyjęcie do szkoły doktorskiej zobowiązane są 
do przedłożenia oryginałów dokumentów, o których mowa w ust. 3, 6-

8, zgodnie z terminarzem postępowania rekrutacyjnego.   

 

§ 6. Zasady rekrutacji standardowej  

1. Podstawą przyjęcia do szkoły doktorskiej są wyniki postępowania 

rekrutacyjnego obejmujące wybrane oceny z toku studiów magisterskich 

oraz wynik rozmowy rekrutacyjnej.   

2. O pozycji osoby ubiegającej się o przyjęcie do szkoły doktorskiej na liście 

rankingowej decyduje uzyskana wartość wskaźnika rankingowego (R). 

Osoba ubiegająca się o przyjęcie do szkoły doktorskiej musi: 

a)  uzyskać co najmniej wartość 27 R, zgodnie z oceną jej osiągnięć 

przeprowadzoną na podstawie tabeli osiągnięć osoby ubiegającej 

się o przyjęcie do szkoły doktorskiej, stanowiącej załącznik nr 2 

oraz 

b) uzyskać co najmniej 10 pkt z rozmowy rekrutacyjnej.    

3. Wartość R obliczana jest według wzoru:   

  

R = OD + JO + OR + DW + KS + ON,  

  

gdzie:   

  

OD  - punkty za ocenę na dyplomie ukończenia studiów magisterskich, 

a w przypadku braku takiej oceny średnia z suplementu 

dołączonego do dyplomu;   

JO   - punkty za ocenę z języka obcego nowożytnego, wpisaną w indeksie 

w ostatnim roku kształcenia języka obcego lub wynikającą z 

certyfikatu językowego;  

OR  - punkty uzyskane w wyniku rozmowy rekrutacyjnej;  

DW  - punkty za wskaźnik aplikowania do Programu w ramach rekrutacji  

specjalnej;  

KS  - punkty za wskaźnik ukończenia kierunku studiów, wymienionego         

w zarządzeniu rektora lub kierunku pokrewnego, o którym mowa 

w ust. 3;  

ON  - punkty za osiągnięcia naukowe  

  

 – przy czym tworzy się osobne listy rankingowe w ramach liczby miejsc 

dla osób kształcących się w szkole doktorskiej w języku polskim oraz dla 

osób kształcących się w języku angielskim.  
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3. Wykaz ukończonych kierunków studiów preferowanych podczas 

rekrutacji prowadzonej do szkoły doktorskiej w poszczególnych 

dyscyplinach naukowych określa rektor w drodze zarządzenia, na 

wniosek dyrektora szkoły doktorskiej.  

4. Komisja rekrutacyjna ocenia:   

1) dysertabilność problemu badawczego w konspekcie;  

2) właściwą lokalizację zakresu planowanych badań w kontekście 

dyscypliny naukowej i ogólną wiedzą w obszarze dyscypliny, 

uwzględniając efekty uczenia się, zgodne z poziomem 7 Polskiej Ramy 

Kwalifikacji;  

3) możliwość realizacji zaplanowanych badań;  

4) umiejętność komunikowania się w języku angielskim  

– z tym, że komisja rekrutacyjna ocenia wymienione kryteria na 

podstawie załącznika nr 3, zgodnie z którym sporządza protokół z 

posiedzenia, którego wzór stanowi załącznik nr 4.  

5. W przypadku złożenia certyfikatu językowego na poziomie minimum B2, 

potwierdzającego znajomość języka obcego, w obliczaniu wartości R, w 

pozycji JO, przyjmuje się 5 pkt.   

6. W przypadku aplikowania do Programu w ramach rekrutacji specjalnej 

zwiększa się wartość R o dodatkowe 5 pkt (DW).  

7. Osoba ubiegająca się o przyjęcie do szkoły doktorskiej, która uzyskała 

wartość R co najmniej 27 pkt, w razie gdy liczba miejsc dla 

poszczególnych dyscyplin naukowych w szkole doktorskiej została 

przekroczona, zostaje wpisana na listę rezerwową i może zostać przyjęta 

do szkoły doktorskiej pod warunkiem posiadania przez szkołę doktorską 

wolnych miejsc, najpóźniej do dnia 20 października roku, w którym 

osoba przystąpiła do postępowania rekrutacyjnego.  

8. W przypadku osób ubiegających się o przyjęcie do szkoły doktorskiej w 

tej samej dyscyplinie, którzy podczas postępowania rekrutacyjnego 

uzyskali taką samą wartość R, bierze się pod uwagę punkty przyznane 

przez komisję rekrutacyjną, a w drugiej kolejności punkty za osiągnięcia 

naukowe.  

9. Osoby ubiegające się o przyjęcie do szkoły doktorskiej z 

niepełnosprawnościami mogą wnioskować o przeprowadzenie rozmowy 

rekrutacyjnej w formie dostosowanej do potrzeb wynikających z 

niepełnosprawności, w postaci: 

1) przedłużenia rozmowy;   

2) zamiany rozmowy na formę pisemną;   

3) przeprowadzenia rozmowy w innej sali;  

4) zgody na udział w rozmowie osób trzecich, w szczególności tłumacza 

języka migowego.   

10. O zmianie sposobu przeprowadzania rozmowy kwalifikacyjnej decyduje 

przewodniczący komisji rekrutacyjnej, na podstawie wniosku osoby 

ubiegającej się o przyjęcie do szkoły doktorskiej i aktualnej 
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dokumentacji medycznej potwierdzającej stopień niepełnosprawności 

kandydata.   

11. Rozmowa rekrutacyjna może odbyć się przy użyciu środków komunikacji 

elektronicznej (w trybie on-line). O formie rozmowy rekrutacyjnej 

zawiadamia osoby ubiegające się o przyjęcie do szkoły doktorskiej 

dyrektor szkoły doktorskiej.   

  

§ 7. Zasady rekrutacji specjalnej  

1. Do rekrutacji specjalnej mogą zostać dopuszczone tylko osoby 

ubiegające się o przyjęcie do szkoły doktorskiej, które przystąpiły i 

spełniły warunki niezbędne w ramach rekrutacji standardowej.  

2. Osoba ubiegająca się o przyjęcie do szkoły doktorskiej może zostać 

zaproszona na rozmowę rekrutacyjną z komisją specjalną.   

3. Rozmowa, o której mowa w ust. 2 może odbyć się przy użyciu środków 

komunikacji elektronicznej (w trybie on-line). O formie rozmowy 

zawiadamia osoby ubiegające się o przyjęcie do szkoły doktorskiej 

dyrektor szkoły doktorskiej.   

4. Podstawą przyjęcia kandydata do Programu w ramach rekrutacji 

specjalnej jest pozycja na liście rankingowej oraz pozytywna opinia 

komisji specjalnej wraz  z uzasadnieniem.  

§ 8. Informacje dodatkowe  

1. Listy rankingowe kandydatów sporządza się osobno dla każdej 

dyscypliny naukowej, na podstawie wartości R, w kolejności od 

najwyższej do najniższej wartości R.  

2. Listy rankingowe są jawne, z zachowaniem obowiązujących przepisów w 

zakresie ochrony danych osobowych.   

3. Osoby o takiej samej wartości R na liście rankingowej zajmują tę samą 

pozycję i przypisuje im się taką samą liczbę porządkową.  

4. Od decyzji administracyjnej o nieprzyjęciu do szkoły doktorskiej, w 

terminie 14 dni od dnia jej otrzymania, osobie ubiegającej się o przyjęcie 

do szkoły doktorskiej przysługuje wniosek o ponowne rozpatrzenie 

sprawy. Wniosek składa się do rektora, za pośrednictwem dyrektora 

szkoły doktorskiej.   

5. Cudzoziemcy mogą się kształcić w szkole doktorskiej, na podstawie:   

1) umów międzynarodowych, na zasadach określonych w tych 

umowach;  

2) umów zawieranych z podmiotami zagranicznymi przez Uczelnię, na 

zasadach określonych w tych umowach;  

3) decyzji ministra;  

4) decyzji dyrektora Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej w 

odniesieniu do jej stypendystów;  

5) decyzji dyrektora Narodowego Centrum Nauki o przyznaniu środków 

finansowych na realizację badań podstawowych w formie projektu 
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badawczego, stażu lub stypendium, zakwalifikowanych do 

finansowania w drodze konkursu;  

6) decyzji administracyjnej rektora.    

6. Dopuszcza się wydawanie decyzji o przyjęciu do szkoły doktorskiej, z 

zastrzeżeniem wypełnienia określonego w decyzji warunku.  


